
公募案内（研究員） 

          2026年 7 月 30 日 

所属 物質理工学院 

職名 研究員 

人数 １名 

専門分野 大気化学，分析化学，地球化学 

職務内容 
環境研究総合推進費のプロジェクトの研究分担者として，安定同位体比を

用いた大気中水素循環と気候変動の相互作用の解明に関する研究を行う。 

応募資格 博士の学位もしくはそれに相当する能力を有すること。 

勤務予定地 横浜キャンパス（最寄り駅：すずかけ台） 

勤務時間等 裁量労働制（みなし勤務時間：1日 7 時間 45分，週 38 時間 45 分） 

任期 
雇用契約は年度毎とし，最大 2029年 3 月 31 日まで延長の可能性あり。 

ただし，本学有期雇用職員就業規則第７条による 

試用期間 14 日 (ただし，本学有期雇用職員就業規則第 12 条による) 

給与 年俸制（本学有期雇用職員就業規則による。）参考月額 35万 3 千円 

社会保険等 厚生年金，共済（短期），雇用保険，労災保険 

雇用主 国立大学法人東京科学大学理事長 

着任予定 2026年 10月 1 日以降のできるだけ早い時期 

応募締切 
2026年 8月 31 日（月）17:00 必着  

但し適任者が決まり次第、応募を締め切ります 

選考方法 

随時選考 

書類審査ならびに面接（遠隔または対面） 

面接等に伴う旅費等の経費は自己負担でお願いします。 

応募書類 

１．履歴書（使用推奨様式）（高卒以上の学歴，職歴，賞罰・処分歴等，

受賞歴，電子メールアドレス） 

２．業績調書：①学術論文（査読有），②学会発表，③その他（総説・解

説，著書，特許など） 

３．主要原著論文 pdf 3 編以内 

４．研究に関する実績ならびに着任後の研究構想（書式任意，Ａ４用紙 2

https://www.jinjika.jim.titech.ac.jp/jobposting/rirekisyo.docx


ページ程度） 

５．参考意見を伺える方（２名）の氏名,所属，および連絡先 

書類提出方法 

上記１～５を個別の電子ファイル（PDF）とし、さらに ZIP（圧縮）ファイ

ルに変換し、電子メールに添付して送付して下さい。ファイルサイズが大

きすぎてメールに添付できない場合は、クラウドサービス等をご利用くだ

さい。 

メールの件名は「科学大・物質理工研究員応募（氏名）」として下さい。 

※メール受信後に受領の返信メールをお送りします。1 日以上経過しても

返信がない場合には、再度ご連絡下さい。 

書類送付先および問合せ先 
所属：物質理工学院 氏名：准教授 豊田 栄 

E-mail: toyoda.s.ee9f@m.isct.ac.jp 

その他 

(1)応募書類に含まれる個人情報は本学の定めに従い、本人事選考にのみ

使用し、他の目的には一切使用しません。 

(2)本学では，多彩な人材を確保し，大学力・組織力を高めるため，全て

の研究分野において外国人や女性の参画する均等な機会を確保します。 

(3)敷地内禁煙（ただし，屋外指定箇所に喫煙場所設置） 

(4)外為法に基づく特定類型該当性の確認あり 

(5)その他公募に関する事項は下記ページをご参照ください。 

https://www.jinji2.jim.titech.ac.jp/koubo/ 

 

https://www.jinji2.jim.titech.ac.jp/koubo/

